MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE

: PLANEACION DEGUV

Fecha: San José del Guaviare 30 de abril del 2023

Hora de inicio: 08:00 Horas | Hora de finalizacion: 10:30 Horas
Lugar: Auditorio Archivo Departamental

ACTA 000901 COMAN- PLANE - 2.25
EVALUACION AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN
DERECHOS HUMANOS Y PAZ’ DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA

2022.

ORDEN DEL DIA

Verificaciéon de asistentes.

Introduccion

Medios de convocatoria

Resumen temas tratados

Intervencién de los grupos de valor e interés
Compromisos

Evaluacién del evento

Conclusiones

Soporte fotografico

Listado de invitados

Instrumento No. 18 Lista de chequeo para observacion de la jornada de dialogo de rendicion
de cuentas.

= S O0IN IO O BN =

- O

DESARROLLO

1. Verificacion de asistentes

En las instalaciones del auditorio archivo departamental de san José del Guaviare, el dia 24/03/2023
siendo las 08:00 Horas, la sefiora Comandante Departamento de Policia Guaviare verifica la
asistencia del personal invitado y comprometido a la audiencia publica de la rendicion de cuentas de
la unidad, como son: Autoridades politico administrativas, entes de control, lideres o lideresas
sociales, presidentes de juntas, lideres comunales, lideres juveniles, representantes de gremios,
poblacién vulnerable y comunidad en general, con el fin de realizar la socializacion de los resultados
y compromisos furtos de la misma.

2. Introduccioén

La rendicion de cuentas es el proceso conformado por un conjunto de normas; procedimientos,
metodologias, estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las entidades de la
administracion publica del nivel nacional y territorial y los servidores publicos informan, explican y
dan a conocer los resultados de su gestion a los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades
publicas y a los organismos de control, a partir de la promocion del dialogo (Articulo 48 Ley 1757 de
2015).

Es una expresiéon de control social, que comprende acciones de peticion de informacion y
explicaciones, asi como la evaluacion de la gestion. Por lo tanto, buscan la transparencia de la
gestion de la Administracién publicas para lograr la adopcién de los principios de Buen Gobierno,
eficiencia, eficacia y transparencia. Asi mismo, permite visibilizar las accicnes que se desarrollan
para el cumplimiento de los derechos de los ciudadanos y contribucién a la construccion de la paz
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ACTA / COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ”
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

Segun el CONPES 3654 de 2011, la rendiciéon de cuentas es la obligacion de un actor de informar y
explicar sus acciones a otros que tiene el derecho de exigirla, debido a la presencia de una relacion
de poder, y la posibilidad de imponer algun tipo de sancién por un comportamiento, destacado.

El Desarrollo de la Audiencia Publica de la Rendicion de Cuentas con “Enfoque en Derechos
Humanos y Paz” se realiz6 en cuatro etapas, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en
la guia de rendicion de cuentas de la Policia Nacional cédigo (1DE-GU-0010) y en atencion a las
etapas del Ante — Durante — Después.

ETAPA SOPORTE

* Acta de conformacion del equipo organizador. (acta 032 COMAN-
PLANE 04/03/2023)

« Matriz de caracteristicas de clientes y grupos de valor e interés.

e Encuesta “Consulta de las tematicas de interés". (El grupo de
telematica creo el link el dia 03 de marzo 2023)

e Publicacién del informe de rendicién de cuentas previo evento.
(COEST EL 08/03/2023)

e Presentacion para la Rendicion de Cuentas.

ETAPA DE
APRESTAMIENTO

e Orden de servicios. (Orden de servicios 023 del 22/02/2023)
 Banner de invitacién a la Rendiciéon de Cuentas en el Portal Web

ETAPA DEL DISENO Y Institucional. (COEST 08/03/2023)

PREPARACION DE LA « Link para el fortalecimiento de la recepcion de PQR2S.

RENDICION DE https://forms. office.com/r/6X5wT87EX0

CUENTAS e Listado de invitados confirmados que asistiran a la rendicion de
cuentas.  MIEAPSLIMEAIIL A A roman nr e

ETAPA DE EJECUCION * Video de gestion de la unidad previa iniciacion de la rendicion de
DE LA RENDICION DE cuentas.

CUENTAS * Material fotografico y de video, que soporta la realizaciéon de la
rendicion de cuentas.

Evidencia desarrollada en el ANTES:
3. Medios de convocatoria y difusion

Mediante Acta No 032 del 04 de marzo del 2023, se conformo el equipo organizador de la rendicion
de cuentas con “Enfoque en Derechos Humanos y Paz “, con el propésito de definir
responsabilidades compartidas y secuenciales de las actividades a realizar, por cada responsable
de proceso en el Departamento de Policia Guaviare.
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ACTA / COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ”
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTOQO DE POLICIA GUAVIARE
PLANEACION DEGUV

Fecha: San José del Guaviare 04 de marzo del 2023
Hora de inicio: 07:30 Horas l Hora de finalizacion: [ 09:00 Horas
Lugar: Instalaciones Comando de Departamento de Policia Guaviare

ACTA 032 - COMAN-PLANE - 2.25
REUNION DEL EQUIPO ORGANIZADOR DE LA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2022

“CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ” DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA
GUAVIARE, CON EL PROPOSITO DE ASIGNAR RESPONSABILIDADES FRENTE AL

DESARROLLO DEL EVENTO.

ORDEN DEL DIA

Verificacion de asistenles.

Lectura del acta anterior N/A
Verificacion de los compromisos N/A
Temas a tratar.

SN

» Verificacion de asistentes

En las instalaciones del Comando Departamento de Policia Guaviare, el dia 04/03/2023 siendo las 07:30
horas, la sefiora teniente coronel Lirza Barrera Quilian, Subcomandante Departamento de Policia
Guaviare, realiza verificacion de asistencia del equipo organizador de la rendicion de cuentas vigencia
2022 de la unidad, teniendo en cuenta la Guia Rendicién de Cuentas 1DE-GU-0010, en su numeral 1.1
Etapa de aprestamiento

Mediante Orden de Servicios No 023 COMAN-PLANE del 22 de febrero de 2023, se establecieron
los parametros para la realizacién de la audiencia publica de rendicion de cuentas con "ENFOQUE
EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ" en el Departamento de Policia Guaviare, realizada el dia viernes
24 de marzo de 2023 de 08:00 horas.

S A N PMINIS TERIO DE DEFEN3A NACIONAL
d I P OLIGIA NACIONAL
B P DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE
e v

San Josa del Guaviene, 22/02/2023

ORDEN DE SERVICIOS AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION
DE CUENTAS VIGENCIA 2022 CON

NE 023 /I COMAN - PLANE 38.9 ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS
Lag EN EL DEPARTAMENTO DE

e AZ,
POLICIA GUAVIARE.

LB Mo TIvVo

A. FINALIDAD

Fiar pardametros  Institucionales para organizar v desarrollar 1a Audiencia Mublica de Rendicion de
Cuantas de ia Policia Nacional con enfoque en darachos humanos y pazs viganacia 2022 an coordinacian
con los principios constitucionales dae transparancia responsabilidad eficiancia eficacia imparcialicdad v
participaciaon an al manajo deae oS recursos puablicos

B. REFERENCIAS

1 Constitucion Politica do Colombia
2 Loy 599 dal 24 de julio de 2000 “/Por le cual ae expide o Codigo Penal”
3 Ley D00 del 31 de agosto de 2004 “for la cual se expide el Codigo de FProcedimiento Penal”
“a Ley 872 de 2003, "Por medio del cual se establece e sistema de Geastuon de Celidad en las
entivdades del Estado”
Loy 1801 de 2016 "For la cusal sa expide el Codigo Nacional de Convivencia y segurdad cludadana”
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ACTA / COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ’
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

Identificacion Matriz de caracteristicas de clientes y grupos de valor e interés.

INSTRUMENTO No. T MAPA DE ACTORES Y GRUPOS INTERESADOS

" £Qué Dernonas. Qrupos,
planes, programas o proyectos?

han venido onls o

AUy los planos. programas y proyscios qua presenta s Departamenio de Polcin Gruavien son vl
LGOS 108 115 mOs oblanKSoL AN (s AIenies INANCES e COOINAcon G kiern In unead
como los son o3 do crdadana ¥ comdes ow
vigianaa_ donda panicipan ks comunad en genaral y s dilarantes nstancias dn snte lericrial
IOMAcKHn que @S OCOKCIACA ¥ ANAKZAIR Y Baa NIUMO an In POYecon de s dierentos
watraingins DS

bl (Que personas, grupos, hen erviade ae
Para ser Incluides on PIANES, Programas o proyectos?

IR 108 Danas, PIOGIIMes ¥ DIOYC (e I IS0 ] DIBRIKIMNIO di PoICts Guavian 2024,
0 han renlzedo con bese @ ks ddorentos andisn cuniletivos y cunnbitatvol de  INBMEcKN
I b e espuckon Uu il ecan Cun e conniised ¢ les siedes poliiioo
AdTINGITATVY. MILATeS ¥ OPANAMOS 06 tegurdad. sin embago, de maners puctusl 10 se ha
GBI ErOpUSA & YOWIUIAS DOC GIUBGS ¥ Organiacones. DA

B LEn ol Ultimo 800, qué parsanas, grupos, han
acbire I3 sjecucion presupuestsl?

fitn Durante ol 0o 2022 36 NAN QN0 requer Msnios especiticas por parte del Ares de Control
Iamo de e Pulkols ¥ 40 nelhen e el aakeweniacion metmusl oo b secuson pesguestal con s
Dwecoon Admnistrativa y Financiers di ks Pabicia

En In actuahoed k COR an of meco de audtona sspecificn n los recursos dercibidos por Fonde de
Sngrrniad hin sobetiado Nfommacsdn refenta al sstide da estos alemanton OAC

han " 16

) (En el Gltimo afo, qué p

grupos, ofg;
en relacion con el p de servicioa la 7

Rta la comumdad en general a través del sistema de informacion SIPQR2S duranta la waencia
16 sobre de tamdes 0AG

®)  (En el Gitimo aho, que
prestacion de un servicio?

Rin: s comumdad en general a iaves del sistena de mformacion SIPQR2S durante ta gencia
[\ 37 para su It ¥y tequisitos de los sarvicies OAC

solicitan

Qrupos, enla

f)  ¢En el ditimo aho, que
de un servicio?

grupos, org: por la p

Rta la comunidac en genaral a fravés del sistema da informacion SIPQR2S duranta la wigencia
DESANtAION 1 1BCIAMOS SODI@ 4 DIESTACON 08 SEVICO, POI PIRSUNIAS TATANZA NAM ACUAI A N
mquarimionto, No aloncion a las llemadas lolefonicas, Falla do inforés para conocer los eados do

Encuesta “Consulta de las tematicas de interés”.

+ CONSULTA CIUDADANA 1. SERVICIO DE 2OLK A {0 punto)
No Tema de Interés sl ten e
1 | Servicio de Policia 21 Respumstas mis recente
2 |Atencion oportuna al ciudadano 21 21 g
3 Protesta social 11 Fespuestas ¥
¥
4 Convivencia y seguridad ciudadana 13
5 [Comunidades indigenas 15
6 |Actuaciones de Policia 8 ENCICN OPORTUNA AL CILDADANG (0 puric)
7 Presupuesto 7 R
8 |Derechos humanos 15
9 Poblacién vulnerable 10 21 Respoesty: ma: mciemie
10 |Actlvidades de prevencién 10 Pespuestes ¥
11 Otro 0
LT | Pblica purtuacon @r\tmf oy -
£, COMUNIDADES INDIGENAS (€ punto)
1. PROTESTA SOCIAL {0 puntoj ranen
'ls Kispuimstas imas rechenites
1" RApURSIAL MIL [ecidntee Respriestes 5
Feepunstas %
0. ACTUACIONES DE POUICIA (0 punto)
4 CONVIVINCIA ¥ SEGURIDAD CIUDADANA [0 pumtc) Seeaty
8
Respoestss LT *
'13 Respuestas miks recientes
Respuestas #
7 M
boapu sl &
10
A DERRCHUS MUMANOS 10 pumey
g s s o 0
15 Rashintos -
Nespoestas 5
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ACTA | COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ”
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

Publicacién del informe de rendicion de cuentas previo evento.

- - ! rﬁ\' N 7
- : B : . \‘ ’
2 g ‘_] ‘ > =
W g & = ] TABLA DE CONTENIDO
. < - >
q” o ® | Introduccion
L . “- Il Contexto

. Oetechos humanos y paz

V. Temas de la Audenca Publica de Rendicon de
Cuerttas vigencia 2022

fe

INFORME DE GESTION 2022 = e

PREVIO DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE QUENTAS

B Cumplimiento de metas
" Geatdn
D Contratacion
E  Impacios de la Gestion
¥ Acciones de mejoramiento de 13 entidad
V  Metodologia para la audencia pubica de rendicion de

cuentas

Teniente coronel LUIRZA BARRERA QUITIAN

COMANDANTE DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE (E) Vi | Concksiones.

orere e coricum @ Came@we 222

DEPARTAMENTO OF POLICIA GLUAVIARE

Presentacioén para la Rendicién de Cuentas.

RENDICION DE CUENTAS
“CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ"
VIGENCIA - 2022

Teniente coronel Lirza Barrera Quitian
Comandante Departamento de Policia Guaviare

San Jose del Guaviare
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ACTA / COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ”
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

Link para el fortalecimiento de la recepcién de PQR2S.

AT LA

ARTRIE . e

@Hoo: i RENDICION

4 ,.'® vy © -

Con &l fin de fortalecer las rendiciones de cuentas, se habilito link, en el cual permitira la recepcion
y consohdacion de las peticiones, quejas. reclamos reconocimientos del servicio policial y
sugerencias, en la Rendicion de Cuentas

Cordimlmente me permito enviar los links que se encuentran habilitados para el desarrollo de s
rendicion de cuentas

LINK Consulta Ciudadana da temas de interés que se quiere que trate en la Rendicion de Cuanltas
SALTR ' W e O
LINK Registro de Invitados a la Rendicidon de Cuentas
DnkKpalznAX
Link Formulacion de Preguntas en la Jornada de Rendicion de Cuentas
2100 COM It /OXSWwWITBT7EXO
Link Evaluacion de Jornada Rendicion de Cuentas se habilita a partir del 26/03/2023

1 /NhaSBNCYS\

Difusioén por medios internos y externos

e Pagina WEB Policia Nacional
e POLIRED
e Emisora91.7 FM
e Correo Institucional
Participe de la rendicion de cuentas del @\ Radio Policia Guaviare 91.7 Fm

Departamento de Policia Guaviare

) Con el proposito de dar a conocer todas las
vigencia 2022 gestiones realizadas en materia de seguridad
operacional y prevencion durante la vigencia del
ano 2022, le invitamos a nuestra audiencia publica

| proximo 24 de marzo a las 08 30 am en el auditonio del de re_ndicién de cuentas el proximo 24 de marzo.
Wichivo Departamental iParticipe!
-1 = = "
I e RENDICION
. == a« CUENTAS

RENDICION
« CUENTAS

E
L
e
L
L

L
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ACTA / COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ”
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

Evidencia desarrollada en el DURANTE:

4. Resumen temas tratados

Gestion Administrativa

v

v
v
v

Politica Integral de Transparencia Policial

<

NENNS

Gestion Operativa

\

L U O T N

Ejecucion Presupuestal

Ejecucién Contractual

Fondos de Seguridad y Convivencia Ciudadana
Comunicaciones Estratégicas

Actividad de Transparencia Policial

Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano
Transparencia Policial

PQR2S

Control Interno Disciplinario

Actividad Operativa — Preventiva

Indicadores generales del delito

Reduccion del Homicidio

Problematica delictiva

Estrategia de Convivencia y Seguridad Ciudadana

Estrategia Contra el Trafico de Estupefacientes en Menores Cantidades
Comportamientos contrarios a la Convivencia

Actividades de Prevencion

1DS - AC - 0001
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ACTA /| COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ’
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

Se enviaron a los correos institucionales del personal policial invitando a que fueran participes con
sus familias en la Audiencia Publica del Comando de Departamento de Policia Guaviare.

fueron proyectados los banners invitando a participar en la Audiencia Pablica Rendicion de Cuentas
del Comando de Departamento de Policia Guaviare y en la formacién General que se realiza
diariamente se realizé la invitacion extensiva a la comunidad policial para que asistieran con sus
familias y conocidos a |la Audiencia Publica.

Como se establece en el articulo 48 de la Ley 1757 del 2015, “Las entidades estatales del orden
nacional y territorial anualmente deben elaborar una estrategia de rendicion de cuentas”, por tal
motivo el dia 28/04/2022 el Comando de Departamento de Policia Guaviare se disposo a llevar a
cabo la rendicién de cuentas vigencia 2021.

1. Proyeccion video institucional — saludo de bienvenida por parte de la sefiora Teniente coronel
LIRZA BARRERA QUITIAN, Comandante Departamento de Policia Guaviare.

2. Himno Nacional

3. Himno Departamento del Guaviare

4. Temas:

emas a Tratar

1 ® te ~
Ejecucion Presupuestal 5) Derechos Humanos
MY. JHON JAIRO ORTIZ ALVARADO SI. YEISON ANDRE S BOHORQUEZ DAZA il
Jale Adminstrativo . Jefe Grupo Derechos Humanos
—
—

2 Oficina Control Disciplinario Prevencién y Educacion
Interno Ciudadana e

Si. DUVAN OCTAVIO SANCHEZ GUEVARA
8T ANGELICA MARIA CONTRERAS NUNCIRA Jofe Pravencién y Educecxdn Cudadana
lete Control Disciphneno

3 Gestion Territorial

4 Talento Humano

MY. JULIAN GARCIA OROZCO
Jete Grupo Talento Humano

8 Peticion Quejas y Reclamos @

$1. DARWIN FABIAN JARAMILLO ATEORTUA
Jole OAC

-
7 Estadistica Delictiva
MY. JHEISON ORLANDO AFANADOR
'T JHON JAIRO RODRIGUEZ QLAVA ' Jele Seccional de Investigacién Criminal
Gestor Territoral
ii.
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ACTA / COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ’
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

> Intervino el sefior MY. JHON JAIRO ORTIZ ALVARADO Jefe Area Administrativa y Financiera |
del Departamento, el cual expone la Ejecucion Presupuestal, Procesos Contractuales y Gestion
Contractual vigencia 2021, asi:

[N de contrat N* d: trat Looglh

v e 0S| @ contratos

Modalidad de contratacion 5 de
en proceso | ejecutados

Valor total
(millones de
contratos pesos)

TOTAL PRESUPUESTO CONTRATACION
EN TODAS SUS MODALIDADES

$ 2.473°036.233,37

MINIMA CUANTIA 1 »
S = 16 $ 555.856.195,59
VALOR DISCRIMINADO 12.974 930,00 542 821.265.99

- MINIMA CUANTIA ; COON ABR B
26 MINIMA C SELECCION ABREVIADA | 1 2 $97.551.89L.71

03 - SELECCION ABREVIADA i YATR DIS(RIMINAQQ & 6,000,000 21155189171
ACUERDO DE MARCO DE -
2 5 PRECIO ’ d 1.018.228.146,07
- ACUERDO MARCO DE PRECIO > 3
VALOR DISCRIMINADO 43.000.000 579.228,146.07
01 - CONTRATACION DIRECTA CONTRATACION DIRECTA 0 1

1 1.400.000,00
VALOR DISCRIMINADO 0,00 1.400.000,00
TOTAL DE CONTRATOS 3 n
= TR 8 2.473.036.233,37
VALOR TOTAL DISCRIMINADO 141972.930,00 2331.061.300.37

Total Contratos

» Intervino la seforita Subteniente ANGELICA MARIA CONTRERAS NUNCIRA Oficina Control
Disciplinario Interno, el cual expone los procesos disciplinarios, su avance y estado, asi:

POLICIAS
SANCIONADOS

FALLOS
DISCIPLINARIOS ' & e Clae
ARNO 2022 GRADOS SANCIONADOS SANCIONADOS
SANCIONES Patrulleros 4 Otros Dptos.
3 Auxiliares de Policia 2 Auxpo 2
2
1 CONDUCTAS SANCIONADAS
o
2 Incumplimiento » ordenes
o 5 Multa A &
- 2 Hurto
1 Agresidn fisica
1 Accidenta de Trdnsito
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ACTA ____ | COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ"
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

» Intervino el senor IT. JHON JAIRO RRODRIGUEZ OLAYA, Responsable Gestiéon Territorial del
Departamento, el cual expone los diferentes programas y proyectos en ejecucion, asi:

Gestion Territorial

Ingresados Contablemente
4 Movilidad
" $ 763.727.893
1 Tecnologia : Gopemante, EMUIAMNG - Mviemmis - CCTV DEOY
1 Infraestructura ? o ARAARINR Tocnsiuga | Bt s
© P Concot SE0.143.000 - Techeng 1 g teca

2 Logistico

Pendients ingreso Contadle
$ 28.116.200
© Commmar $28.195.200 - Tecnateg s kgl CNSTL
ICemmandeins 70 cumpien con fead Wemea|
Froyectos
« DESWwY M'dcu
YESRET CCTV Loes

)
e
e

En ejecucion SGR

@ $ 2.726.270.034,50
+ Gosemacsda § 2 706270034 58 Futudion Comando

* Gobernacion - Movilidad: RAD 2022
000038-GPY - 2022-02-11 (09 2§

« El Retorno — CCTV: RAD-2022-000088-GPYV
2020317 (1135)

» Intervino el sefior MY. JULIAN GARCIA OROZCO Talento Humano del Departamento el cual
expone todo lo relacionado con la administracion del talento humano, asi:

Talento Humano

Traslados Ascensos Retiros Felicitaciones Condecoraciones

g

mf’f st ml‘r s EssEsEESEEEEERERE

q .. ,u.p' "SR enn
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ACTA _____ |/ COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS “CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ”
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE VIGENCIA 2022.

» Intervino el sefior SI. YEISON ANDRES BOHORQUEZ DAZA Jefe Derechos Humano del
Departamento, el cual expone el despliegue y seguimiento de la ruta de atencién a lideres de las
23 tipologias, asi:

Grupo Derechos Humanos

Interlocuciones 28
Atencion a Poblacion Vulnerable 270
Consejos Tactico Asesor DD.HH 06 !
ibilizad: 627
SRR ——————
Campafas difusién linea 155 26 e pra da
onsejo Departamental de Paz,
Mndiden proventuan 48 Reconciliacién y Convivencia 4
Revistas policiales 182 Comité Departamental de Justicia
Total 1.187 Transicional 4
. (7| P Sub ité de prevencion, proteccion y 8
= | Garantias de no Repeticion

Mesas de trabajo con Ministerio Pablico

» Intervino el sefor SI. DUVAN OCTAVIO SANCHEZ GUEVARA Jefe Prevencién y Educacion
Ciudadana del Departamento el cual expone todo lo relacionado con los diferentes programas de
prevencion y educacion ciudadana, asi:

@

Resultados Participacion Cludadana

Encuentros Campafas

Comunitarios .M"“
2

Encuentros
o

b Red de Apoyo y
? 7 N Solidaridad
(ol 0 o4
M & Empivsas vql.-x .

res g - "
sensibilizadsy bl acda b
‘ ‘ m

- |

/ A&‘.ﬂ SE N

|
|
Civica Intantil y Jévenes a lo Bien ‘
[

Programa Acelones de Gestion ‘3 Red de Participacion
Juvenit Escolanzado SPA Civica
| 03
Actividades ‘ oz Frownu‘ ‘ o4 meonts | 24
Grupos 3 Planteles Egucativos Comunitarias ‘ Actividades
de ™ Jovenes Cormmeados Intagrantes | 1.367 oo 7.848
> Mifios, nifkas y en competencias ] Estudiantes |
Prevencion adolescontes cugadanas !

integranies
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» Intervino el sefior TC. ELKIN JESUS CORREDOR RUEDA Comandante operativo, el cual expone
la actividad delictiva y operativa de la unidad, asi:

Estadistica Delictiva

V. intrafamiliar
@
2021
243
Casos

Homicidio
2022
_L 62
Casos
Delitos Sexuales
L = Extorsion 2022
2022 Clalcoas
63
Casos

J Lesiones personales Abigeato

2022

) 2022 15
=8 Casos
Casos
Y H. Personas H. Residencias H.

2022 2022 2022

125 90 68

Casos Casos

PATRIA

LV ot

Capturas en flagrancia

- "
Ve

Motacicletas
Recuperadas

- S
Capturas por Orden
Judicial

Incautacion Armas de
Fuego {con permiso)

@“H
o

Mercenciss INCAUtACION Arfas

ii«uoe«'nou casos) \lﬁf) Fuego (sin d" Resultados Operac:onales 2022
Crimen Organizado

i . -

Mer(ancus @ l Mescancias Incautada %
Recuperadas {casos) Estupefacientes
(valor en miliones)
Hurto
-
“ 6, Homiddio
Motocicietas Mercancias mcautada

Recuperadas valor en millones)

1DS - AC - 0001 Pagina 12 de 19 Aprobacioén: 30/08/2021

\IED R




ACTA _____/ COMAN-PLANE/ QUE TRATA DEL ACTA DE LA EVALUACION AUDIENCIA
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» Intervino el sefior SI. DARWIN FABIAN JARAMILLO ATEORTUA Jefe de Oficina del OAC, el cual
expone el grado de satisfaccién en lo concemiente a las PQRS, asi:

s ~, DIOS

“"i PATRIA Peticion Quejas y Reclamos

GRADOS MAS AFECI’ADOS FRENTE A LAS QUEJAS

757‘
PQR2S 1
022-168
l
o1 11 Ig 0 o1

—— = R —
OFCIALES MANDOS NIVEL PATRULLEROS AUXILAKES
LRcUTWO linlllCll
DECISIONES QUEIAS Peliciones UNIDADES CON MAYOR OCURRENCIA nn
S
2% P
6 5 1 4 2 4 1 &
M . o .o

Reconocimientos
ESTACION S COMANDO SEPRO ESTACION

“ “ SAN JOSE OPERATIVO CALAMAR
& -' IL = B

ASjum auTAN

I'Ibﬂllll.n'llll

5. Intervencion de los grupos de valor e interés

Peticiones, Quejas, Reclamos, Reconocimientos del Servicio Policial y Sugerencias

Durante la jornada de rendicion de cuentas se remitieron 3 Peticiones, Quejas, Reclamos, Reconocimientos del
Servicio Policial y Sugerencias PQR2S recepcionadas antes y durante la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas vigencia 2022.

6. Compromisos

No se suscitaron compromisos dentro de la realizacion de la audiencia publica de rendicion de cuentas. Sin
embargo, las Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias seran atendidas y tramitadas en los términos
establecidos por la ley.

7. Evaluacién del evento

Resultados de la evaluacion del evento de rendicion de cuentas 2022

La opinién de los grupos de valor e interés es muy importante, asi que mediante formato 1DE-FR-
0054 evaluacion de la jornada de rendicion de cuentas versidn 4 de fecha 07/02/2022
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Resultados obtenidos:

Aspectos relevantes

pregunta 1

A la pregunta:

¢Como se entero de la realizacion de la
rendicion de cuentas?

pregunta 2
Ala pregunta:

¢La explicacion sobre el procedimiento de
las intervenciones en la rendicion de
cuentas fue?

Aspectos relevantes mEEEN @l

w  pregunta 3

A la pregunta:

¢La oportunidad para que los asistentes
inscritos opinen durante rendicién de
cuentas fue?

pregunta 4

A la pregunta:

< El tiempo de exposicion con el informe de
la gestion fue?
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Aspectos relevantes ‘mm . @l

pregunta 5

A la pregunta

¢La informacion presentada en la
rendicion de cuentas responde a sus
intereses?

pregunta 6
A la pregunta:

¢La rendicion de cuentas dio a conocer los
resultados de la gestion?

A la pregunta:

¢Volveria a participar en otra rendicion de
cuentas de esta institucion?

Analisis:

Un total de 18 personas accedieron a contestar la encuesta de la evaluaciéon de la jornada de
rendicién de cuentas 1DE-FR-0054. Asi mismo los datos mas relevantes nos muestran que:

El 87% de las personas que contestan la encuesta mencionan haber sido invitados
directamente y un 13% a través de la publicacién en la web

El 95% del personal encuestado manifesté que la explicacion brindada sobre las
intervenciones en la rendicion de cuentas fue clara, teniendo en cuenta que las respuestas
fueron concretas

Al 97% de las personas les pareci6é adecuada la oportunidad en que los asistentes opinaran
durante la rendicion de cuentas

El 95% considero adecuado el tiempo de exposicion de la rendicion de cuentas

Al 87% de las personas encuestadas manifestaron que la informacion presentada en el
evento respondio a las expectativas e intereses que tenian del mismo
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- Al 97% del personal encuestado manifestd que si se dieron a conocer los resultados de la
gestion 2022 teniendo en cuenta que las cifras fueron claras y detalladas

- El 100% de los ciudadanos manifestaron volver a participar en la rendicion de cuentas
teniendo en cuenta que los mantienen informados

Dentro de los temas de interés sobre la gestion de nuestra institucion les gustaria que estuvieran
presentes en la proxima rendicion de cuentas los siguientes temas:

- Convivencia en poblacién nukak

- Seguridad en zonas veredales

- Mas actividades con jovenes adolescentes

- Convocar mayor asistencia por parte de la comunidad
- Seguridad rural

8. Conclusiones.

La audiencia publica fue planeada por el mando institucional, teniendo en cuenta los parametros
establecidos en el articulo 48 ley 1757 del 2015, la guia de la rendicion de cuentas y las
recomendaciones ordenas por el COVID 19.

La instituciéon procura por demostrar con el gjercicio realizado, que la rendicion de cuentas y el acceso
a la informacién, son dos componentes esenciales para el desarrollo una administracion proactiva,
que busca la participacién ciudadana, en pro de trasparencia y el cumplimiento de la misionalidad
institucional, lo que conlleva a constituir nuestra razén de ser con la necesidades y expectativas de
la comunidad.

9.Soporte fotografico.
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10. Listado de invitados

Cantidad de
otal. d ‘ll’oul. u:.sto:‘t:iel Tr“l' Total, compromisos
Fecha Total, de asistentes asistent ! Cantidad de no resueltos O
Unidad | realizacion | asistente | Poblacione | Autoridade | o pres | d€ evaluacion | PENDIENTES
s politico compro .
audiencia s s administrat de miscs de la jJomada segun
vulnerables control lineamientos
ivas PQRS
DEGUV 24/03/2023 80 8 3 1 0 18 3

11. INSTRUMENTO No. 18 LISTA DE CHEQUEO PARA OBSERVACION DE
LA JORNADA DE DIALOGO DE RENDICION DE CUENTAS'

Objetivo de la guia: observar los contenidos y metodologias implementadas en |a jornada de dialogo
en la rendicion de cuentas, que le permita hacer las recomendaciones para la calificacion de este
proceso.

I.  ORGANIZACION Y LOGISTICA

1. Capacidad instalada para recibir a los asistentes:

El evento se realizé en el auditorio del Archivo Departamental de San José del Guaviare con
capacidad para recibir 100 asistentes

2. Utilizacion de medios audiovisuales:

Se realiza invitacién via redes sociales como lo son Facebook e Instagram, asi mismo se realiza la
invitacion por la pagina de la policia nacional

'/a\‘ Radio Policia Guaviare 91.7 Fm se
N ./ 1S oy r

Yy 5

Con el proposito de dar a conocer todas las
gestiones realizadas en materia de seguridad
operacional y prevencion durante la vigencia del
ano 2022, le invitamos a nuestra audiencia publica
de rendicidon de cuentas el proximo 24 de marzo.
iParticipe!

@ - RENDICION
raizia e CUENTAS
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3. Vias de acceso interno para personas en situacion de discapacidad: Se tiene los espacios
para personas con situacion de discapacidad.

3. Manejo de los tiempos: De acuerdo a lo previsto en la agenda el evento tuvo una duracion
de 1 una hora y 40 minutos.

1. CONTENIDOS DE LA JORNADA DE DIALOGO

1. Utilizacién del lenguaje (Claro e incluyente):

El lenguaje fue claro y comprensible a los grupos de interés de acuerdo a lo establecido en la guia
de lenguaje para los servidores publicos

2. Calidad de la informacién. Manejo de indicadores, fuentes y perspectiva de género,
territorial (rural- urbana) y etnia (indigenas, rom y afros):

Se presentaron los resultados de la gestién institucional vigencia 2022 cada diapositiva con su
correspondiente fuente, igualmente se socializaron los resultados de la parte rural y urbana

3. Informacién que da cuenta de la garantia de los derechos ciudadanos:
El Departamento de Policia de Guaviare a través del trabajo conjunto de la Coordinacion de
Derechos Humanos y las Estaciones de Policia, efectuaron durante la vigencia 2022, el despliegue
y seguimiento de la ruta de atencion a lideres de las diferentes tipologias ante situaciones de riesgo
y amenazas, logrando una atencion oportuna y eficaz ante los hechos de afectaciéon presentados.

1. PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA JORNADA DE DIALOGO

1. Mecanismos para facilitar la participacién ciudadana:

Se dio paso a las preguntas que tenian los ciudadanos en el evento de rendicion de cuentas

2. Manejo de la jornada de didlogo (resolvié intereses y necesidades colectivas mas
no quejas individuales)

Se dio respuesta a las preguntas realizadas por parte de los ciudadanos que intervinieron en la
Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas con “Enfoque en derechos Humanos y Paz".

3. Moderador para el direccionamiento de la jornada de dialogo:

Estuvieron a cargo el grupo de comunicaciones estratégicas al mando de la Subteniente RAIZA
LOPEZ OREJARENA

Satisfaccion de la ciudadania frente a las respuestas dadas por la Administracion:
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La calificacion realizada por parte de los clientes, grupos de valor e interés fue superior,
5. Evaluacién general del desarrollo de la jornada de dialogo:

De acuerdo al diligenciamiento del formato 1DE-FR-0054 Evaluacion de la jornada de Rendicion de
Cuentas, se obtuvo una calificacion superior en las respuestas de los clientes, grupos de valor e
interés.

- El 87% de |as personas que contestan la encuesta mencionan haber sido invitados directamente y un
13% a través de la publicacién en la web
El 95% del personal encuestado manifesto que la explicacion brnindada sobre las intervenciones en la
rendicion de cuentas fue clara. teniendo en cuenta que las respuestas fueron concretas
Al 97% de las personas les parecié adecuada la oportunidad en que los asistentes opinaran durante |a
rendicion de cuentas
El 95% considero adecuado el hempo de exposicion de la rendiciéon de cuentas
Al 87% de las personas encuestadas manifestaron que la informacion presentada en el evento
respondid a las expectativas e intereses que tenian del mismo
Al 97 % del personal encuestado manifestd que si se dieron a conocer los resultados de la gestién 2021
1eniendo en cuenta que las cifras fueron claras y detalladas
El 100% de los cludadanos manifestaron volver a participar en la rendicién de cuentas teniendo en
Icuema que los mantienen informados

COMPROMISOS:
Actividad Responsable Fecha de entrega
1. Dar respuesta oportuna a las
petncmne;. .q-ueja's‘ reclamos, Oﬁcma. de Atencion al 30/05/2023
sugerencias y felicitaciones por parte del ciudadano
personal asistente.

CONVOCATORIA: La proxima reunion se realizara de acuerdo a las instrucciones del mando
institucional.

Patrullero ANTHONY JOSEP CONTRERAS Capitan J PEREZ ééééANDEZ

Gestor de Planeacion de Planeaaén DEGUV

Anexo: uno (01) folio (Planilla)

Elaborado por PT. Anthony Josep Contreras
Revisado por CT. Jhon Jairo Pérez Fernd
Fecha de elaboracion: 30/04/2023
Ubicacion: DISCO F/ ACTAS/2022

Calle 9* N° 21-20 Barrio La Esperanza ¥
Teléfonos 5840118
deguv.plane@policia.gov.co W
INFORMACION PUBLICA
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