GS-2025-061650-DECAS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

REGION DE POLICIA NRO. SIETE

REGIONAL DIALOGO Y MANTENIMIENTO DEL ORDEN NRO. SIETE

UNDMO-REDMO 7 - 20.1
Villavicencio, 12 de julio de 2025

Sefior (a)
ANONIMO
VILLAVICENCIO
Villavicencio

Asunto: Informe del tramite Ticket Nro. 708987-20250619

En atencién a la SIPQR2S, de seguimiento incidente solicitud No 708987-20250619 2025, por medio
del Sistema de Informacion de Peticiones, Quejas, Reclamos, Reconocimientos del Servicio Policial y
Sugerencias, donde un usuario anénimo presenta Inconformidad del funcionario y beneficiarios de
policia/Desempefio laboral/Trato inadecuado SENOR SUBINTENDENTE, LUIS GUTIERREZ
NUNEZ almacenista, adscrito al grupo didlogo y mantenimiento del orden 24 MEVIL. De manera
atenta me permito brindar respuesta al cuerpo del letrado suministrado como PQRS,

El dia 07 de julio del 2025, se realizd socializacién e instruccion por parte del mayor JAED
WILDERMAN ZULUAGA comandante del GUDMO Nro 24 MEVIL, sobre la ley 1010 del 23 de abril de
2006 "por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y
otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo" y la resolucién 01356 del 29 de abril del
2021, por la cual se crea el comité de convivencia laboral en la policia nacional. como consta en el
acta de instruccion N° AC2025-016467-MEVIL.
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Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Jhon Carlos Segura Hurtado

Grado: Mayor

Cargo: Comandante Grupo Dialogo Y Mantenimiento Del Orden
Cédula: 1116239567

Titulo: Administrador Policial

Dependencia: Grupo Dialogo Y Mantenimiento Del Orden No 25
Decas

Unidad: Departamento De Policia Casanare

Correo: jhon.segura@correo.policia.gov.co

12/07/2025 8:24:37 a. m.

Anexo: no

CALLE 14 N° 34 — 180 AV. SIRIVANA
Teléfono: 3206941278
decas.esmad19@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

Pagina 2 de 2



		2025-07-12T08:24:27-0500
	Gestor de Documentos Policiales - GEPOL - Colombia
	Jhon Carlos Segura Hurtado
	Aprobación de documento oficial de la Policía Nacional de Colombia




