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. TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIGUE EL TEEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DEAROS ¥ MESES.

. : TIEMPQ DE EXPERIENCIA 3
GOLPACION A0S MESES
SERVIDOR PUBLICG 5 4

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

\\TO TAL TIEMPO EXPERIENCIA '5 4

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIES TG BAJG LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si O NG @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES I2E INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL GRDEN CONSTITUGIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUSLICA. L

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIRICO QUELOS DATOS POR MIANQTADOSE EN EL PRESENTE FORMATO UNIGO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, (ARTICULD So. DE LALEY 130/95).

Cludad y fecha de diligenciamianto_,

FIRMA DEL SERVIDAR PUBLILO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUE SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRE&TE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. )

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL U DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 04560917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gbv.co




