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EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A fo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADCS Go. A 110, DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA }

4 EDUCAGION BASICA TTULO OBTEMDO: (har l ller  Tecw Lo A
PRIMARIA SECUNDARIA MEDW | FECHADEGRADO i |1 { 200b
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EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y FOSTGRADO}

DILIGENCIE ESTE PUNTO EM ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADENICA ESCRIBA

TC ﬁECNICA), TL (YECNOLGG{CA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN {UNIVERSITARIA},
ES (ESPECIAL!ZACIC)N}, MG (PAAESTRIA O MAGISTER]}, BOC (DOCTORADC o] H'ED).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERC DE LA TARJETA PROFESIONAL {S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD No.SEMESTRES § GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUINOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st NO O TiTULO OBTENDO ANC PROFESIONAL
TC 4 % Cestid n Admashodng {edable olaft
’

Y Pahnoncierd

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARNOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

'
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL,
EMPLED AGTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | FAIS
Unidod fedador de Olod Prorolda X (olowbo.
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Rioialdn Poreiio dryeloe Ogenanl-(om
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [1.4] wes 05 aso BOTD] [om [ . | wes| . laso | .. |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Yeeni(O_Admimitkiohwo i Uilla Olimpia @lle a4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR _
EMPRESA 0 ENTIDAD I puBLICA | PRIVADA | PAIS
o Lk | (lomb
Droplor 5.4, _ LA | (Dlombiy
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
“aroida Vo0 :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO fEC'HA DE RETIRO o
2FAAS | o 4.8 wes (0] ano (2014 | oia (05 mes (0] Ao 2015
CARGO O CONTRATO | DEPENDENCIA DIRECCION
Peoor do Nordos | Qo 6%43-22
EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oAl | mesl. | amo i IplA L. | MESL | ANOL . .
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
T EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR ]
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pial | Mes|_ | aRo ioial, | mes[ . | ano [
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

0]



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

. TIEMPO DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPC TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES. 3

| TIEMPO DE EXPERIENCIA
OGUPACION
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 14
{3 ]

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

A t

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

\TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA Z

DEL SERVIDOR PUBLICO O'CON

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @' ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATISILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA.
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento,

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU! SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPCRTE

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PASINA WEB; wryew funcionpublica.gov.co




